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Об итогах работы региональных  

организаций ВОС в 2023 году 

и задачах на 2024 год 

 

 

В результате анализа отчетных документов региональных организаций 

ВОС, представленных в аппарат управления ВОС, и подведения итогов их 

работы в 2023 году (справка прилагается), Центральное правление ВОС по-

становляет: 

1. Принять к сведению итоги работы региональных организаций ВОС в 

2023 году. 

2. Правлениям региональных организаций, председателям РО ВОС: 

2.1. Направить свою деятельность на практическое выполнение решений 

XXIII съезда ВОС.  

2.2. Активизировать работу по включению мероприятий Программы 

ВОС «Реабилитация инвалидов по зрению» (доступность объектов, маршру-

тизация реабилитационных услуг, расширение региональных перечней ТСР и 

др.) в региональные и муниципальные целевые социальные программы.  

2.3. Сосредоточить основные усилия председателей РО ВОС на оптими-

зации управленческой деятельности. Центр массовой реабилитационной ра-

боты перенести в местные организации, прежде всего в городские организа-

ции по месту расположения правлений РО ВОС.  

2.4. Внедрить в практику работы РО ВОС ежегодные публичные отчеты 

бюро местных организаций и правлений региональных организаций ВОС. 

Для систематического информирования членов ВОС использовать современ-

ные технические средства информации и телекоммуникации. 

2.5. Продолжить работу с государственными уполномоченными органа-

ми с целью обеспечения приоритетного предоставления путевок в санатории 

ВОС инвалидам по зрению.   

2.6. Использовать квотирование рабочих мест для инвалидов в целях 

улучшения материального положения инвалидов и финансового благополу-

чия организаций.  

2.7. Осуществлять формирование и исполнение бюджета в соответствии 

с Положением «О бюджетах Общероссийской общественной организации 
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инвалидов «Всероссийское ордена Трудового Красного Знамени общество 

слепых» (ВОС), утвержденным постановлением ЦП ВОС от 20.12.2022 № 29-

3 (далее – Положение о бюджетах ВОС).  

2.8. Обеспечивать своевременное представление в АУ ВОС бухгалтер-

ской и налоговой отчетности поквартально, отчета по исполнению бюджета 

за год строго в установленные сроки. 

2.9. Введение в штатное расписание РО ВОС новых должностей или из-

менение названий должностей осуществлять только президентом ВОС по 

письменному ходатайству председателя РО ВОС. Изменение штатного рас-

писания производится в аппарате управления ВОС и направляется в РО ВОС. 

2.10. Осуществлять постоянный контроль соответствия заключаемых 

договоров гражданско-правового характера требованиям законодательства 

РФ, с целью недопущения переквалификации этих договоров в трудовые. 

2.11. Своевременно выполнять обязательства по уплате налогов и пла-

тежей во внебюджетные фонды и по перечислению заработной платы работ-

никам. 

2.12. Принимать все необходимые меры по сдаче в субаренду и аренду 

свободных помещений, находящихся у региональной организации ВОС в 

аренде или в оперативном управлении. 

2.13. Подготовку и проведение работ по ремонту зданий и сооружений 

осуществлять в соответствии с условиями договора аренды, Положением «О 

порядке управления имуществом ВОС», письмами президента ВОС, регла-

ментирующими проведение ремонтных работ. Своевременно представлять в 

аппарат управления ВОС полный комплект технической документации на 

проведение капитальных ремонтов. Проведение ремонтных работ осуществ-

лять только по распоряжению президента ВОС. 

2.14. Обеспечить персональный контроль за достоверностью, полнотой и 

своевременностью представления управленческой отчетности в аппарат 

управления ВОС, в соответствии с перечнем форм отчетности для РО ВОС: 

– отчет об исполнении бюджета РО за 2024 год, в том числе электрон-

ный документ формата Exel (срок – 15.02.2025); 

– информацию о работе региональной организации в 2024 году по уста-

новленным формам (срок - 01.03.2025 – только по электронной почте); 

– проект бюджета РО ВОС на 2025 год, в том числе электронный доку-

мент формата Exel (срок – 15.10.2024); 

– общие сведения по трудоустройству инвалидов по зрению (срок – 

15.02.2025); 

– акт проверки работы правлений РО за 2024 год контрольно-

ревизионной комиссией РО (срок – 15.06.2025); 

– итоги работы с обращениями граждан за 2024 год (срок – 01.03.2025). 

2.15. Продолжить работу с органами государственной власти субъектов 

РФ и хозяйствующими субъектами регионов по выполнению квоты для при-

ёма на работу инвалидов путем заключения соглашения о трудоустройстве 

инвалидов в организациях ВОС. 
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3. Председателям региональных организаций ВОС до 01.06.2025 завер-

шить выполнение рекомендаций Минюста России о приведении наименова-

ний региональных организаций ВОС в соответствие с действующим законо-

дательством РФ (письмо президента ВОС от 16.05.2022 № 9-14/311).  

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 

вице-президента ВОС А.И. Коняева. 

 

 

 

Президент ВОС                     В.В. Сипкин 


