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Об итогах работы региональных  

организаций ВОС в 2024 году 

и задачах на 2025 год 

 

 

Рассмотрев итоги работы региональных организаций ВОС в 2024 году 

(подробная информация представлена в прилагаемой справке), Централь-

ное правление ВОС постановляет: 

1. Принять к сведению информацию об итогах работы региональных ор-

ганизаций ВОС (РО ВОС) в 2024 году. 

2. Председателям РО ВОС: 

2.1. Организовывать работу по осуществлению уставной деятельности 

РО ВОС с учетом современной экономической и социальной обстановки, 

приоритетных направлений развития, определенных Центральным правлени-

ем ВОС (ЦП ВОС) и президентом ВОС на ближайшие годы. 

2.2. Находить современные формы и методы привлечения инвалидов по 

зрению, особенно молодежи, в ВОС. Создавать молодежные советы и клубы 

в каждой региональной организации ВОС, использовать передовые практики 

по привлечению молодежи для участия в социокультурных и спортивных 

мероприятиях. 

2.3. Усилить работу в сфере социальной реабилитации инвалидов по 

зрению - участников специальной военной операции (СВО). Осуществлять 

заключение соглашений о сотрудничестве РО ВОС с Государственным фон-

дом поддержки участников специальной военной операции «Защитники Оте-

чества». 

2.4. Продолжить работу по разработке РО ВОС соглашений с местными 

отделениями Социального Фонда Российской Федерации, с учетом возмож-

ности предоставления членам ВОС путевок в санатории, которые обеспечи-

вают определенные условия для граждан льготной категории с нарушением 

зрения, выполняя положения международной Конвенции о правах инвалидов 

и Российского законодательства.  

2.5. Провести работу по разработке соглашения с региональными бюро 

медико-социальной экспертизы для формирования информационной базы о 
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гражданах, которым установлена инвалидность по зрению впервые или из-

менена степень инвалидности или указана другая причина инвалидности. 

2.6. Совместно с руководством санаториев ВОС обеспечить увеличение 

доли путевок для инвалидов по зрению в общем объеме социальных путевок, 

предоставляемых в рамках заключенных государственных контрактов на 

2025 год; 

2.7. Активизировать работу по подготовке социальных проектов для 

участия членов ВОС в конкурсах на получение субсидий и грантов на разви-

тие материально-технической базы организаций ВОС, а также на расширение 

деятельности по комплексной реабилитации инвалидов. 

2.8. Для получения дополнительных доходов активизировать работу по 

заключению соглашений об организации специальных рабочих мест для тру-

доустройства инвалидов в соответствии с постановлением Правительства РФ 

от 30.05.2024 № 709 «О порядке выполнения работодателем квоты для прие-

ма на работу инвалидов». При заключении соглашения своевременно 

направлять в аппарат управления ВОС (АУ ВОС) проект штатного расписа-

ния с приложением копии соглашения для утверждения президентом ВОС. 

2.9. Формирование и исполнение бюджета, а также использование при-

влеченных финансовых средств осуществлять в строгом соответствии  

с Положением «О бюджетах Общероссийской общественной организации 

инвалидов «Всероссийское ордена Трудового Красного Знамени общество 

слепых» (ВОС), утвержденным постановлением ЦП ВОС от 20.12.2022  

№ 29-3 «Об утверждении Положения о бюджетах ВОС».  

2.10. Не допускать нарушения финансовой дисциплины в части сроков и 

порядка предоставления отчетных документов в АУ ВОС, в том числе бух-

галтерской и налоговой отчетности (поквартально), отчета по исполнению 

бюджета, проекта штатного расписания, протоколов заседаний правлений РО 

ВОС. 

2.11. В целях обеспечения сохранности базы данных бухгалтерской про-

граммы (1С) осуществлять резервное копирование на сервер АУ ВОС одно-

временно со сдачей годовой бухгалтерской отчетности (до 1 марта года, сле-

дующего за отчетным).  

2.12. Осуществлять взаимодействие со средствами массовой информа-

ции субъектов РФ на постоянной основе по вопросам освещения мероприя-

тий для инвалидов по зрению в своем регионе.  

2.13. В соответствии с постановлением ЦП ВОС от 11.10.2024 № 25-5 

«О проведении очередной отчетно-выборной кампании во Всероссийском 

обществе слепых» обеспечить подготовку и проведение очередной отчетно-

выборной кампании (ОВК), в том числе: отчетно-выборных общих собраний 

в группах ВОС, отчетно-выборных конференций (общих собраний) в мест-

ных организациях ВОС (МО ВОС), отчетно-выборных конференций в РО 

ВОС в соответствии с Уставом ВОС, Инструкцией о проведении выборов по-

стоянно действующих коллегиальных руководящих, единоличных исполни-

тельных и контрольно-ревизионных органов ВОС и другими локальными 

нормативными актами ВОС. 
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2.14. Обеспечить активное участие членов правления РО ВОС в подго-

товке и проведении отчетно-выборных конференций (общих собраний) в МО 

ВОС с обязательным информированием членов ВОС о работе правления РО 

ВОС в отчетном периоде. Организовать регулярное освещение хода ОВК в 

СМИ, в социальных сетях. 

2.15. Разработать смету расходов на проведение отчетно-выборной кон-

ференции РО ВОС и представить ее в АУ ВОС до 01.10.2025. Использовать 

привлеченные средства из бюджетов разных уровней и средства пожертвова-

ния на проведение отчетно-выборных конференций (общих собраний) РО 

ВОС.  

2.16. Представлять сведения о проведенных отчетно-выборных общих 

собраниях в группах ВОС и отчетно-выборных конференциях (общих собра-

ниях) в МО ВОС путем заполнения установленной формы на электронной 

платформе учета членов ВОС (Платформа) не позднее 10 дней после прове-

дения конференции (общего собрания). 

2.17. По результатам проведения отчетно-выборных общих собраний в 

группах ВОС и отчетно-выборных конференций (общих собраний) в МО 

ВОС в обязательном порядке своевременно вносить итоговые сведения о 

проведенных общих собраниях в группах ВОС, а также данные о составе бю-

ро МО ВОС и МКРК ВОС на вкладках Платформы в соответствии с Ин-

струкцией пользователя по работе на электронной платформе учета членов 

ВОС. 

2.18. Учитывая внесенные изменения и дополнения на Платформе, уси-

лить интенсивность работы в части внесения полных сведений о членах ВОС. 

Актуализировать список членов ВОС на Платформе с целью получения до-

стоверной информации о численности РО и МО ВОС. Обеспечить своевре-

менное заполнение новых вкладок.    

2.19. Усилить контроль за соблюдением работниками организаций гра-

фика отпусков. Работникам, ответственным за кадровый учет в организациях, 

проводить сверку с управлением кадров АУ ВОС по количеству дней неис-

пользованного отпуска председателя РО ВОС. 

2.20. Установление арендных платежей субарендаторам производить ис-

ходя из значения не ниже среднего показателя по рынку соответствующего 

региона для недвижимого имущества, расположенного в аналогичном адми-

нистративном районе, имеющего схожие характеристики, техническое состо-

яние и назначение. Ежегодно проводить работу с субарендаторами по увели-

чению ставок арендной платы и платежей за эксплуатацию зданий на размер 

не менее уровня инфляции по итогам предыдущего года. 

2.21. Обеспечить надлежащий контроль за осуществлением субаренда-

торами текущего ремонта помещений, а в случае прекращения договорных 

отношений следить за соответствием возвращаемых помещений естествен-

ному уровню их износа. 

2.22. Осуществлять содержание и эксплуатацию зданий, сооружений, 

инженерного оборудования и инженерных сетей (объектов недвижимости 

ВОС), находящихся в пользовании организации, в соответствии с Уставом 

ВОС, Положением «О порядке управления имуществом ВОС», постановле-
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ниями ЦП ВОС, распоряжениями и письмами президента ВОС. Не допускать 

эксплуатацию объектов недвижимости, несоответствующих требованиям 

технической и пожарной безопасности, санитарным требованиям и находя-

щихся в аварийном состоянии. 

2.23. Проводить работу, направленную на выделение средств из регио-

нальных и местных бюджетов на закупку тифлоиздательской продукции 

(«говорящих» книг, брайлевских и крупношрифтовых изданий, иной тифло-

информационной продукции). 

2.24. Поддерживать эффективное взаимодействие со специальными биб-

лиотеками, обслуживающими слепых и слабовидящих, в целях обеспечения 

максимально полного учета потребностей инвалидов по зрению в сфере биб-

лиотечного обслуживания и препятствования нарушению прав издающих ор-

ганизаций ВОС. 

2.25. Регулярно осуществлять общественный контроль в целях соблюде-

ния прав инвалидов по зрению на получение качественной тифлоиздатель-

ской продукции. 

2.26. Усилить работу по контролю за соответствием закупаемых госу-

дарственными заказчиками устройств для чтения «говорящих» книг положе-

ниям документов национальной системы стандартизации и за соблюдением 

прав издающих организаций ВОС. 

2.27. Обеспечить регулярность информирования инвалидов по зрению, 

организаций, обслуживающих слепых и слабовидящих граждан, о периоди-

ческих изданиях Всероссийского общества слепых, параметрах подписки на 

указанные издания и об их важности для комплексной реабилитации инвали-

дов по зрению. 

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 

вице-президентов ВОС и полномочных представителей президента ВОС в 

федеральных округах Российской Федерации. 

 

 

 

Президент ВОС                     В.В. Сипкин 


